
 מסקנות מהמשחק שלנו בבוסטון:

ת ות צריכה להיות ברורה. מנהל המשחק צריך להסביר אשל הפעיל המטרה .1

 המטרה למשתתפים.

ארבעה  –ות הקבוצות של המשתתפים צריכות להיות קטנ לעודד עבודת צוותכדי  .2

 גדולה קשה לעקוב אחרי כל הרמזים.ד קבוצה מאואנשים בקבוצה. כשה

. צריך להמנע לא יותר מידיאבל  – (red herrings) הטעיותזה טוב שיש בחדר  .3

 טי למשחק.מעודף מידע שאינו רלוומ

מאתגרים, לא קלים מידי ולא קשים  מגוונים, צריכים להיות :פאזלים –החידות  .4

 מידי.

כיף לחפש כל מיני דברים זה  –פיזיות  פעילויותהמשחק צריך להיות מורכב מ .5

 בחדר!

 

 


